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La Administracion 2021-2024 del Municipio de Chietla, Puebla, tiene como propésito
adiminisirar [os recursos plbilicos gque le son asignados de manera eficiente, eficaz
y fransparente en términos de lo establecido en el arficulo 134 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Para dar cumplimienfo a la obligatoriedad de dar seguimiento a los
resullados y obtener informacién paid i foma de decisiones, en términos de o
fraccién | del Articulo 169 de la Ley Orgdnica Municipal vigente en el Estado de
Puebla, la Contraloria Municipal presenta el Programa Anual de Evaluacién de
Fondos Federales 2022, mismo que consiste en una hemamienta para generar
i. -h.lls i :quiUil La]Ub Yof lin..-u i\J QLDHUH [\J'n-u\..& EVBUHUU\.-.: COon uu..e il vI CuUiT ipli”ilb[ Hb UE"J
las metas, objetivos establecidos en las politicas y programas presupuestarios asi
como ejercer de manera efectiva el ejercicio del gasto para dar cumplimiento al
Plan Municipal de Desarrollo.

Asimismo, en término de lo establecido en los articulos 85 fracciones | y Il y
110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y de manera
complementaria lo establecido en el articulo 79 de la Ley General de Contabilidad
CGubernamental, el presenie programa fiene como universo de evaluacion ios
Fondos de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal (FISMDF) y del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y demarcaciones ferritoriales del distrito federal v Demarcaciones
Terioriaies del Disirito Federai (FORTAMUNDF).

En este senfido, los términos de referencia para las evaluaciones
comrespondientes al ramo 33 ejercido por este municipio se tomaran con base en
los establecidos por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrolio
Social (CONEVAL), de la Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico (SHCP) vy la
Secretaria de Planeacion y Finanzas del Gobierno del Estado de Puebla para los
Fondog de Infraestructura Social Municipal v de las Damarcaciones Territariales del
Distrito Federal (FISMDF) y del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
Municipios y demarcaciones teritoriales del Distrito Federal y Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF).

Documento disefiade y dazarmsliade nor CIPEGERC, Conaullorin intasral on Ploneactén Estratéalen, Ceslidn Phblicn
Evuluqclnn y Rendiclén de Cuentas, 5.C.
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=

CI'EGERC
Pt oY

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Conforme los articulos 25, 26, 115 y 134: El municipio cumple con la obligacién de
ser parte de la rectoria de la economia a fin de garantizar el desarrollo econdémico
y socml de la nacion, planeard, conducurct coordlnoro y orientard la actividad

$ — vl prerelieirde sl Tiebeenie s
SO0 i( HHER He i‘_-l f _’_I'C‘HL%, E{‘imr_n‘\nlru Tioalelsriild !r\‘k{'fwl"\..i!! =

con ello establecer las bases para evaluar el ejercicio de los recursos econdmicos,
los cuadles se administrardin con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez, para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Democrdatico;

——
: Planecc

Ley Federal de Planeacién.
Conforme los articulos 1,2, 3,9, 12, 14, 21, 22: Se establece el marco normativo para

regular el ejercicio de la p astableciendo las bagsas de la i
func10nam|enfo del Slsfemc Nacnoncl de Planeacion Democrdtica y la
coordinacion entre la Federacién, Estados y Municipios, a fin de que se evallen los

resulfados, mediante el Sistema de Evaluacion del Desempeno.

LI l(n‘ 'L

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria

Conforme los arffculos 24 y 25: Se establece que la programaciéon y la
presupuestacion de! gasto poblice comprenden las actividades que se deberdn

BEiR
4 i

realizar para dar cumplimiento a los objetivos, politicas, esffofeglcs pnondcdes y
metas que se hayan planteado con base en indicadores de desempefio,
confenidos en los programas que se denvcn de la planeacién del desarrollo, asi

vinculocidan de Ia progr

Ccomo estructura program T it HH
de los ejecutores con el Plan Nocmncl de Desarrollo con los programas, y que se
deberd incluirindicadores de desempefo con sus correspondientes metas anuales,

teniendo como apoyo de las politicas de la planeacidén del Desarrollo.

R pri

Articulo 85 fracciones | y ll. I. Los recursos federales que ejerzan las Entidades
Federatfivas, los Municipios, los Organos Politico Administrativos de  las
Demarcaciones Tenitoriales del Distrito Federal, asi como sus respectivas
Adminisiraciones plblicas paraesiaiales o cualguier enie plblico de cardcter
local, serdn evaluados conforme a las bases establecidas en el arffculo 110 de esta
Ley, con base en indicadores estratégicos y de gestion, por instancias técnicas
independientes de las instifuciones que ejerzan dichos recursos, observando los
requisiios de informacion correspondienies, y

lIl. Las Enfidades Federativas enviardn al Ejecutivo Federal, de conformidad con los
lineamientos y mediante el sistema de informacion establecido para tal fin por la
Secreiaria, informes sobre el ejercicio, destino y los resuliados obfenidos, sobre Ia
incidencia del ejercicio de los recursos de los Fondos de Aportaciones Federales o
que se refiere el Capitulo V de la Ley de Coordinacion Fiscal. Los informes a los que

Firsraie - i e
Documenio dissficdo v ¥ dasomrniinda oo CIPE

Evalyacién y Rendicién de Cuenias, §.C.
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se refiere esta fraccidon deberdn incluir informacion respecto de los recursos
federales que les sean fransferidos.

Arficvio 110. La evaluacion del desempeno se realizard o iravés de la verificacion
del grado de cumplimiento de objetivos y metas, con base en indicadores
esfratégicos y de gestion que permitan conocer los resultados de la aplicaciéon de
los recursos piblicos federales. Para tal efecto, las instancias niblicas a cargo de

la evaluacion del desempenio se sujetardn a lo siguiente:

. Efectuardn las evaluaciones por si mismas o a fravés de personas fisicas y morales
aspeciglizadasy con exneriancia nrobada en la materia aue corresponda evalyar,

L 2 na s AR =t

gue cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad, fransparencia y
los demds que se establezcan. En las disposiciones aplicables;

Il. Todas las evaluaciones se hardn publicas;
Ill. Establecerdn programas anuales de evaluaciones;

IV. Deberdn dar seguimien’ro a la atencién de las recomendaciones que se emitan

S.nunvu“(/ i.ru.; A LVUIUU&AUI [ \-VHLJP‘\M i\.»[hl riv:’;

Ley de Coordinac

inv'

i~ 42

capitulo deberd SUje’rcrse o Io evclluocnon de! desempeno en ’rermmos del orhculo
110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Los resultados
del ejercicio de d|chos recursos deberqn ser evaluados, con base en indicadores,

i nh fir; vimrifie e = gt
i voinnea o Ui

i ', =i
destinados los Fondos de Apor’tgmones Federales conforme a la presente Ley,
incluyendo, en su caso, el resultado cuando concurran recursos de la entidad
federativa, municipios o demarcaciones territoriales de la Ciudad de México.

'
105 GOJSIvos

Ley General de Contabllidad Gubernamental
Conforme a los arliculos 54 y 80: Establece la obllgcmon de re!ac;onor Io

Heg que

FYiCic lurllur-z-a eIt i £
con los objehvos y prioridades de la planeacion del desorrollo, misma que debero
incluir los resultados de la evaluacién del desempeiio; para ello, deberdn utilizar
indicadores que permitan deferminor el cumplimien’ro de las metas y objeﬁvos de

R TaTa T - fye

cada ung de los programads, asi como vinouiar los Mismos Coi id }.EJ(!G’L»LIJII dei

desarrollo. Asi como se establece la facultad de la instancia evaluadora.

Ariculo 79 Los entes pﬂbﬁcos deberdn publicar en sus pdgincs de Internet a mas

fardar ¢ ullimo dia hdbil de abril su Progiramd Ginudi de evaludciones, dsi como las
Metodologias e indicadores de desempefio.

(‘ Bocumente disefiade v desarslinds por CIREGERC,
" Evaluacién y Rendiclén de Cuentas, 5.C.
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Los entes publicos deberdn publicar a mas tardar a los 30 dias posteriores a la
conclusiéon de las evaluaciones, los resultados de las mismas e informar sobre las
personas aue realizaron dichas evaluaciones.

Ley de Disciplina Financiera de las Enlidades Federativas y los
Municipios.

Conforme ai ariicuio i8: Las iniciaiivas de Ley de ingresos y ios proyecios de
Presupuestos de Egresos de los Municipios deberdn elaborarse conforme a lo
establecido en la legislacion local aplicable, es decir la Ley General de
Contabilidad Gubernamental v las normas que emita el Conseio Nacional de
Armonizacion Contable, a parlir de los objetivos, pardmetros cuantificables e
indicadores del desempefio; ademds que deberdn ser congruentes con los planes

estatales y municipales de desarrollo y los programas derivados de los mismos; e
incluirdn cuando menos objetivos anuales, estrategias y metas.

Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Puebla.

Conforme el articulo 107: Establece que, en el Estado de Puebla, se orgornzoro un
ulaluh 1d (Jt:: I‘KJHGGCIQII uul Licathiﬁb \..}u’\‘:} .JCIU \ldih\...«ﬁ..aUHLU y L.]\Jb S lf HGQIUTM con
los planes y programas de desarrollo de cardcter estatal, regional, municipal y
especiales. Asimismo, en los planes estatal y municipales de desarrollo, el Gobierno
del Estado y cada uno de los Municipios velardn por la estabilidad de las finanzas

PUUIILU@ ‘y’ USE ..)wi\':‘ Tid :EI iUHLIEJv pu:u LUUUydv‘m d gt:,nuut CGi i\jELlUI 1e3 l\.l\ (.aﬂ.h.)l@.‘:.
para el crecimiento econdmico y el empleo.

Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Puebla

Conforme a los articulos 1, 2, 3 fracciones II, I, V, X1,, XV, XVI, XVII, XIX, XXI, XX, 4, 5
fraccién I, é facciones V, VI, VI, IX y X, 9,10, 11,12, 16, 17, 18, 19 fraccién Il, 21, 22,
23 frocc;onv 24, 27 fraccion I, 28 fraccién ll, 31, 32, 37, 38, 39, 40, 41, 48, 49, 51, 52,

ES L iy £ r A S A < = N T1. F FE 3E 7 o T D4 QrC. Fe
£3 =& - = o 7 £ H b T AT A = <
-Ju, 20, G, O ¥, “ﬁ & £, L_J'-_J,- ‘_,_," s 05, OF, Fa, FE PG PG, S, PG, P74 ¥ e koS e !G._.

normas y pnnC|plos fundamentales de acuerdo a los cuales se llevard a cabo la
planeacion del desarrollo econdmico, social, politico y cultural en el Estado, asf
como Ics bcses paru que el Ejecu‘rivo Es’rcl'rcll coordine sus ctc’rividodes de

El proceso de plan)GCiOﬂ del descrroﬂo debe servir o Ios ali‘os |ntereses de Iq
sociedad y que debe orientarse a transformarla. El Ejecutivo y los Ayuntamientos,
son responsables en el dmbito de su competencia, de llevar a cabo y conducir la
Planeacion del Desarrolio. Los elementos de instrumeniacion del Sistema Estaial de
Planeacién Democrdtica serdn entre otros, el Plan Municipal de Desarrollo, que
presentan los Ayuntamientos a través de los Presidentes Municipales, por el periodo
constitucionol que ie correspondc: pudiendo con’rener considerociones y

evoluc:mon

(“ Brcumento disefiode v desarrallade por CIFECERC, Conaultarin Intecrnl en Planeacién Eshratéglen, Casliin biklicn
I Evaluacién y Rendicién de Cuentas, S.C.
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Ley Orgdnica Municipal del Estado de Puebla

Conforme a los articulos 78 fracciones VI y VII, 101 a 117 y 169: Establece el Sistema
de Planeacion Democrdtica del Desairolio Municipdl, paia gque los Ayuntamienios
conduzcan el proceso de planeacion municipal, mediante el Sistema Municipal de
Planeacion Democrdtica, considerando las etapas y los productos de la
planeaciéon, debiendo constituir el Comité de Planeacion para el Desarrollo
Municipal como el Grgano de participacion social y de consulta, Denfro de ias
etapas se encuentrd la evaluacion que deberd redlizarse anualmente. El drea
encargada de la planeacidn, seguimiento y evaluacion es la Contraloria Municipal.
Con fundamenio en ias disposiciones senaiadas anierionmente, se expide ei
Programa Anual de Evaluacion de Fondos Federales para el ejercicio 2022, con el
objefivo de contar con los elementos, direcirices, metodologias y lineamientos
para la aplicacion de las evaluaciones de desempeiio que se llevardn a cabo en
ei presenie ejercicio fiscal. El Programa Anual de Evaivacion se aprobo en sesion
de cabildo en el Municipio de Chietla, Puebla.

CONSIDERANDO.

Que la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134
establece que los recursos econdmicos que disponga la Federacidn, las entidades
federativas, los Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México,
se administraran con eficiencia, economia, fransparencia y honradez para
satisfacer los objetivos a los que estén destinados y que los resultados del ejercicio
de dichos recursos serdn evaluados por las instancias técnicas que establezcan,
respectivamente, la Federacion y las enfidades federativa, con el objeto de
propicidi GUE 103 rECUIsos éCoNOMICOs se asignen en los respectivos presupuesios
en los términos precedentes.

Que la Ley de Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria en sus
arliculos 85y 110 esiablecen gue las evaluaciones deberdn redlizarse por instancias
técnicas independientes de las instituciones que ejerzan dicho recurso, y que la
evaluacion se redlizard a fravés de la verificacion del grado de cumplimiento de
objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan

conocer los resuliados de la aplicacion de los recursos piblicos federales,

Que la Ley de Coordinacion Fiscal en su articulo 49, fraccion V, pdrrafo
segundo establece que, para efectos de la evaluacion del desempeno, se
fransferird hasia ol 0.05 por ciente de los recursos de los fondos de aportaciones
federdles aprobados en el Presupuesto de Egresos de la Federacién dl mecanismo
que para tal efecto establezca la Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico. Por lo
anterior, a partir del ejercicio fiscal 2017 la evaluacion de los Fondos de
Aporiaciones Federales se sujelara a io esiabiecido en ios Programas Anuaies de
evaluacién que emita la federacion, ello sin prejuicio de las atribuciones de los

Documento disefiado v desarollado por CIPEGERC. Consultoria Intearal en Planeacién Esiratéaica, Gestién Piblica
Evaluaclén y Rendiclén de Cuentas, §.C.
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gobiernos locales para evaluar los programas y proyectos locales en los cuales
convergen recursos de dichos fondos.

Que g Ley General de Contabilidad Gubernamenial en su ariiculo 79
establece que el Programa Anual de Evaluacion se deberd publicar a mas tardar
el Ultimo dia habil de abril, asi como las metodologias e indicadores de desempefio.

Que, con base en ios fundamenios y consideraciones anteriores, se ha
tenido a bien emitir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EXPIDE EL: Programa Anuval de Evaluaciéon de Fondos
fedeiaies dei gjeicicio 4022 dei Gasio Federalizado (FISMUDF y FORTAMUNDT)
mismos que serdn evalvados anuvalmente, confra el ejercicio ejecutado de las
obras, acclones, y/o programas con recursos del ejercicio fiscal 2021.

PRIMERO.- & PAL 2022 es de orden pubiico y de observancia obligaiona para la
Entidad Municipal

SEGUNDO.- El Programa Anual de Evaluacion de Fondos Federales 2022 (PAE 2022)
fiene como objelive evaluar ias obrds, acciones, y/o programas con recursos del
ejercicio fiscal 2021 ejecutada con recursos correspondientes al gasto federdlizado,
las cuales se realizaran de acuerdo a la normatividad aplicable por evaluadores
externos, pudiendo ser personas fisicas o morales, que cuenten con la experiencia
y tegisircs de lg entidad normativa comespondienie. Asi coimo, establecer el
cronograma de ejecucion de las mismas y su vinculacidon con el calendario de 1as
actividades del proceso presupuestario, a fin de contar con informacién fidedigna

y util acerca de los resultados obtenidos, que aporte elementos.

TERCERO.- El gobierno municipal deberd prever el pago de las evaluaciones
externas con cargo al presupuesto del Ente PUblico.

CUARTO. - Sera responsabilidad de la Enfidad Municipal cumplir puntualmente con
los plazos estipulados en el cronogrdima de ejecucion hasta concluir ei process de
evaluacion.

En caso de incumplimiento, la Entidad Municipal deberd responder ante las
posibies obseivaciones y sanciones gue se pudieran preseniar por instancias
fiscalizadords por actos u omisiones que impliguen ld inobservancia de Ids fechas
establecidas en el cronograma de ejecucion del PAE 2022.

GUINTO. - Las posibies observaciones y sanciones a las que se refiere el pairafo
anterior, se redlizaran de conformidad con lo previsto en el Titulo Sexto, de las
Sanciones, de la Ley General de Contabilidad Gubermnamental, asi como en lo
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, v las demds
disposiciones apilcabiles vigenies.

Documente disefiado v desamallndo nor CIPEGERC, Consultoria Infearal en Planeacién Esfraléglca, Gestign Pdblica
Evaluaclén y Rendicién de Cuentas, 5.C.
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SEXTO. - El Gobierno Municipal determinard la contfratacion de un prestador de
servicios que cumpla con los requisifos sefialados en este programa, asi como las
demads disposiciones legales aplicables, para que este prestador de servicios redlice
la evaluacion con estricto apego al sistema juridico mexicano.

SEPTIMO. - El Gobierno Municipal deberd dar a conocer de forma permanente, a
través de su Sitin Web, las evaluaciones de las obras, acciones vV programas

ejecutados con recursos correspondientes o Fondos Federoles (FISMDF vy
FORTAMUNDF) y de gasto federalizado incluidas en el presente PAE, dentro de los

30 dias posteriores a su conclusion para dar cumplimiento al articulo 79 de la Ley

OBJETIVOS.

El Programa Anual de Evaluacion de Fondos Federales para el 2022 del Municipio
de Chietla, Puebla tiene como objetivos los siguientes:

Objetivo general:

Aplicar las evaluaciones del gasto federalizado correspondiente al ejercicio fiscal
2021 en términos de la normatividad aplicable.

Obijetivos particulares:

e Dar cumplimiento a los reportes trimestrales en materia de politica social en
el Sistema de Recursos Federales Transferidos (SRFT).

® De’rerminor los tipos de evaluaciéon que se Gplicord al gasto federalizado
{FISMDF 4 RMUNDF} corespondiente al ejercicio fiscal 2021

° I:stoblecer un calendario de trabajo que confemple las actividades de
evaluacion, seguimienfo y monitoreo en cumplimiento al Programa Anual
de Evaluacion de Fondos Federales 2022.

CONCEPTOS BASICOS
APM: Administracién Publica Municipal.

ASP; Aspectos Susceptibles de Mejora.
CONEVAL: Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social.

Evaluacion de Consistencia y Resuliados: Andliza sistemdticamente el disefio y
desempenio global de los programas o politicas, para mejorar su gestion y medir el
logro de sus resultados con base en sus indicadores.

Evaluacion de Disefio: Analiza el disefio e implementacién del programa
presupues’rcrio con la finalidad de proveer informacion que retroalimente su

an Bstratéglen, Caslifn Poblico
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disefio, implementacion y resultados que permitan valorar si dicha gestion cumple
con lo necesario para el logro de sus metas y objetivos, a efecto de emitir
recomendaciones que permitan la instrumentacion de mejoras al programa.

Evaluacién Especifica de Resultados: Se realiza mediante trabajo de gabinete,
analiza sistemdticamente el desempefo de los programas o politicas para mejorar
su gestion, midiendo el logro v alcance de sus resultados, con base en sus metas e
indicadores.

Evaluacion externa: A la que se redliza a través de personas fisicas o morales
ashecializadas y con experiencia nrobada en la materia aue corresponda evaluar,

que cumplan con los requisifos de objetividad, independencia, imparcialidad,
transparencia y los demds que se establezcan en las disposiciones aplicables.

FISMDF: Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las

L I gl e T
HOmiurLucioncs Yik.;HlIk.)i UiCs U

FORTAMUNDF: Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal

Indicador de gestion: Aquel que mide el avance y logro en procesos y actividades,
es decir, sobre la forma en que los bienes y/o servicios publicos son generados y
entregados. Incluye los indicadores de actividades y de componentes que
eniregain bienes y/o servicios para ser ulilizados por oirds insiancids.

Indicador esiratégico: Mide el grado de cumplimiento de los objetivos de las
politicas publicas y de los programas presupuestarios, contribuye a corregir o
fortalecer ias estrategias y la orientacion de los recursos € incluye indicadores de
Fin, Propésito y de Componentes que consideran apoyos, bienes y/o servicios que
impactan directamente a la poblacién o drea de enfoque. Impacta de manera
directa en la poblacién o drea de enfoque.

Indicadores de desempeio: Los indicadores con sus respectivas metas,
corresponden a un indice, medida, cociente o férmula que permite establecer un
pardmetro de medicion de lo que se pretende lograr, expresado en términos de
coberiurg, eficiencia, impacio econdmico y social, calidad y equidad. En ofras
palabras, los indicadores deben permitir medir resultados: La cdlidad, no sélo la
cantidad, de los bienes y servicios provistos; la eficiencia de las actividades
desempenadas por las dependencias y enfidades; la consistencia de los procesos;

3 T
UT i

T

el impacto social y economico de la accion gubemamental y los efecio
implantacion de mejores practicas.

(5]
¢

Instancia Evalvadora Externa: Instancias técnicas independientes de las
insfituciones gue ejercen 1os recursos a evaiuar, designadas por las entidades o sus
municipios, a fin de verificar el cumplimiento de los objetivos a los que se

Bosuments dizefade v desaroliade por CIPEGERC, Consulloria Infegrol en Plonsoclin Eebratdalen, Geslldn Piblica
Evaiuacién y Rendiclién de Cuentas, 5.C,
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LiEGERC

encuentran destinados; estas pueden ser personas fisicas o morales especializadas
y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar.

Mairiz de indicadores para Resvitados (MiR): La MIR faciiifa entender y mejorar ia
l6gica interna vy el disefio de los programas presupuestarios, la construccién de la
MIR permite focalizar la atencién de un programa presupuestario y proporciona los
elementos necesarios para la verificacion del cumplimiento de sus objetivos v
metas, Asimismo, refrodlimenta el proceso presupuestario para asegurar el logro de
resultados.

Metodologia de Marco Légico (MML): La MML facilita el proceso de
CO"\CGDTUGnILOCnOﬁ, diseno, GJUCL}\.[OH Y evaluacion de Programas }.JFG::U[.AJGSTGHOJ,
el uso de la MML es cada vez mds generdlizado como herramienta de
administracién de programas y proyectos, pues con base en ella es posible:
presentar de forma sistemdtica y 16gica de los objetivos de un programa y sus
reiaciones de causalidad; identificar y definir ios faciores exiernos al programa que
pueden influir en el cumplimiento de objetivos; evaluar el avance en la
consecucion de los objetivos y examinar el desempeno del programa en fodas sus
etanas.

Plan Municipal de Desarrollo (PMD): Es una herramienta de gestion que promueve

el desarrollo social en un determinado territorio. De esta manera, sienta las bases
nara atendar lag necesidades insatisfechas de o nthqm(\n v hara melorar la

RS

cdlidad de vida de todos los ciudadanos.

Presupuvesto Basado en Resultados (PbR): Es un proceso basado en consideraciones
objetivas para la asignhacion de fondos, con la finalidad de fortalecer las politicas,
programas publicos y desempefio institucional cuyo aporte sea decisivo para
generar las condiciones sociales, econdmicas y ambientales para el desarrollo

nomoncl sustentable; en otras palcbros, el PbR busca modlflcor el volumen vy la

Blico: mediante g g

O8 fecCirent &

calidad de oz bienes Yy seft

aquellos programas que sean per’rlnen’res y estratégicos poro ob’rener los resultados
esperados.

Sistemna de Evaluacion del Desempefio: Conjun’ro de elementos que permiten

moniiorear, evaiudr Y dar a\,guimiwnu G id puum.,u puvilv&. ¥ ios rrugiurhua
Presupuestarios con el objeto de mejorar los resultados de los mismos.

Unidad Responsable (UR): A la wunidad responscble, definida como el drea
adminisitaiiva de ias Uupbh(_iuux_.l(_}a b eniidades, Ubllguuu a la rendicidn de
cuentas sobre los recursos humanos, matetiales y financieros que administra, para
contribuir al cumplimiento de los programas presupuestarios comprendidos en la
estructura programdatica autorizada.

Dariimnania disafmds ¥y dezaralladeo nor CIPE
SCOUMSG GEENGGo Y o258 T4

Evalvacién y Rendicio de Cuentas, §.C.

ria integral en Planeac!én Exkntialen, Geslidn Piblica

el

P..mifln.



PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION DE FONDOS

hietl S FEDERALES EJERCICIO 2022
, Caon-om CONTRALORIA MUNICIPAL
Unidos por un mejor futuro SISTEMA DE PLANEACION Y EVALUACION DE DESEMPENO MUNICIPAL

CILEGERC

PAE: Programa Anual de Evaluacion del Desempeiio, al que se refiere el articulo
110 fraccion IV de la LFPRH.

PbR: Presupuesto basado en Resultados.

Pp: Programas Presupuestarios. Al conjunto de acciones sistematizadas dirigidas a
resolver un problema vinculado a la poblacidén que operan los sujetos evaluados,
identificando los bienes y servicios mediante los cuales logra su objetivo, asi como
d 5uUs beneficidrios;

Proceso presupuestario: Al conjunto de actividades que comprende la planeacién,
programacion, presupuestacion, ejercicio, control, seguimiento, evaluacion y

rendicion de cuenids, de ios programas presupuesiatios;

Sujetos evaluados: A los dependencias administrativas, los organismos
descentralizados y érgano auténomos que ejecuten Programas Presupuestarios;

Tesoreria: A la Tesoreria Municipal;

TdR: A los términos de referencia que definen los objetivos, las caracteristicas y los

LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria,
LCF: Ley de Coordinacion Fiscal.

SEDM: Sistema de Evaluacion del Desempeiio Municipal.

SFU: Sistema de Formato Unico.

SCG: Sistema de Contabilidad Gubernamental,

SRFT: Sistema de Recursos Federales Transferidos

LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental.

LTAIPEP: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de

Dy pminfe
ITRA,

Basumenis disafodo y desamollade per CIPEGERC, Conay
Evaiuacion y Rendicién de Cuentas, 5.C.
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PROCESO DE EVALUACION

1. Coordinacion de las evaluaciones

La Contraloria fungird como instancia coordinadora de las acciones enmarcadas
en el presente Programa, de acuerdo con sus atribuciones.

La Contraloria Municipal coordinard la evaluacion de los recursos aplicados de los
fondos FISMDF y FORTAMUNDF del gjercicio fiscal 2021, los cudiles se evaluardn

atendiendo dl principio de anualidad.

2. Plan de Trabajo

fondos federales:

Unidad Responsobie de Evoiuacion de ios

Instancia Evaluadora externa

Nombre de Programas a evaluar

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura
Sacial Municipal v de las Demarcaciones
lerriforicles  del  Disirifo  Federai  (FISMDF)
(Financiado con recursos de FISMDF

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de los Municinios v de laos Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) (
Financiado con recursos de FORTAMUNDF)

Fecha limite de Entrega

P de septiembre de 2022

Informe Final de g Evaluacion

Base de datos generada

Instrumentos de recoleccion de informacioén

Fniregables Nota metodoldgica
Resumen Ejecutivo
Formato CONAC
Cronograma

(El cronograma presentado es sujeto a medificaciones de calendarizacién)

112(314|516(7(8(9 (1011121314

Actividades / Semanas

A

Publicaclon del Pre o An

Coniraiacion de Evaluaciones de Ramo 33

Formalizacion y Planificacién

Recopilacion de la Informacion

Areds invoiuciadas

Andlisis e inferpretacion de datos v refroalimentacion con las

Elabordcidn del informe

Presentacion de Resultados

Registro de informacién en el portal SRFT

Praseniacion v enfreaa dal infarme final

E H
Evaiuaclén y Rendicién de Cuentas, 5.C.

~
=

Bscumento disefiado v desarollads por CIPEGERC, Consultoriz Integral en Planeactén Esbaténlen Cadllén Piblicn
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3. Coordinacién de la contratacion, supervision y seguimiento de la
evaluacion externa

Los requisiios para la coniraiacion de ios evaluadores exiemos son 10s siguienies:

PRIMERO. Podrdn participar personas fisicas o morales, de cardicter nacional, como
instancias evaluadoras externas, con experiencia en evaluaciones, registro ante
CONEVAL y la enfidad normaiiva en el Esiado.

SEGUNDO, Comprobar si las instancias evaluadoras han participado como tal, ante
la consulta al Registro de Evaluadores del Consejo Nacional de Evaluacion en
materia de la Polifica de Desamollo Sociai (CONEVAL] y en el Regisiro de
Evaluadores de la Academia Nacional de Evaluadores de México, A. C (ACEVAL),

que proved mformamon para la toma de decisiones y contribuya a mejora la
nolifico nuhhcq

TERCERO.- Los criterios de seleccién que para cada caso se definan en los TdR
deberdn aprobar los requisitos siguientes

a) Perfil curricular
b) Comprobacion de la experiencia en el drea de conocimiento del
evaluador.
c) Propuesta Técnico
d) En forma especifica lo siguiente:
1) El drea de formacidn de los evaluadores
2) Los afos de experlencm como evaluadores externos

itiva de loz ey

._\_-] r"f‘il“L{_“"lr 3 §_h"’h"h‘"‘|kL _—‘:ir—-un"\f‘

«_2‘1 o i ; Fat (S L L wel

e) Asi mismo se deberd ponderar

1) Ahos de operar como instancia evaluadora

2) Acreditar experiencia en el fipo de evaluacién correspondiente a la
presigeion de su seivicio, de programas gubemamenlales en el
Estado.

f) La curicular del lider o coordinador de la evaluacién deberd ser acreditada
con cédula profesional de nivel posgrado (Maestria o doctorado en ciencias
sociaics, ciencia polifica, anfropologid, cconomia, sociologia, politicas
publicas, planedcion, y/o dreas afines a la temdfica de la evaluacion.),
ademds de contar con experiencia de porlo menos 3 afios en evaluaciones

a progromos

VLo curricular del nersor

Lenailar Laier Lo

’rrdte, la cual incluird:
1) Acreditacién de nivel de posgrado.
2) La manifestacion de que se tiene conocimiento de las caracteristicas
y operacion del programa objelo de evaluacion, o bien de
programas similares.

.
e redlizord o evaluac

Q‘_

o

rrollade por CIPEGERC, Consullarin Infegral en Planeacién Eskatéaicn, Gesllén Pibllca

C

e Evuluqc:én y Rendicién de Cuentas, §.C.
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3) La acreditacion de experiencia en el tipo de evaluacion
correspondiente a la evaluacion de su servicio.

4) Definicion de la plantilla de personal que utilizard para la evaluacién
del programa, la cual deberd guardar congruencia con la magnitud
y caracteristicas particulares del mismo y del tipo de evaluacion
correspondiente a su servicio.

Consideraciones para el pago de las Evaluaciones a las Instancias

El municipio de Chietla, Puebla, cuenta con una base en la suficiencia
presupuestal, tomando en cuenta un pardmetro de:

RUBRO MINIMO MAXIMO
$ 120,000.00 $150,000.00

FISM-DF
FORTAMUN DF

Dicha evaluacion se podrd pagar con fondo de participaciones, recursos propios
Yy, en caso de que la Ley de Coordinacion Fiscal lo permita vy las Reglas de
Operacion de los fondos del gasto federalizado, dependiendo de la suficiencia
presupuestaria.

4. Programas Sujetos a Evaluacion

El presente programa de evaluacién es de orden general y podrd ser actualizado
de formd periddica de dcuerdo con las exigencias y dindmica de la administracion
publica municipal y conforme a la normatividad lo establezca, obras y acciones
con gasto federalizado con recursos de los fondos:

FISMDF
FORTAMUNDF

5. Tipos de evaluaciones externas

A continuacién, se desglosan los tipos de evaluaciones que podrdn ser aplicados
para las evaluaciones de los fondos FISMDF y FORTAMUNDF del ejercicio fiscal 2022:

1. La Evaluacion de Disefio apoyara a fomar decisiones para mejorar la légica
inferna de los programas, y verificar si su esquema actual contribuye a la solucion
del problema para el cual fue creado.

2. La Evaluacién de Consistencia y Resultados analiza la capacidad institucional,
organizacional y de gestién de un programa. Andlizado su disefio, planeacién
estratégica, operacion, cobertura y focalizacion, precepcién de beneficiarios y
resultados.

Documento disefiado y desarrollado por CIPEGERC, Consulforia Integral en Planeaclén Estratégica, Geslién Pblica
Evoluacién y Rendiclén de Cuentas, 5.C.
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3. Evaluacion Especifica de Desempefio, la cual nos servird para generar una
valoracion sintética del desempefio de los programas durante un ejercicio fiscal.
Esta evaluacion muestra el avance en el cumplimiento de los obietivos v metas
programadas de 10s programas mediante el andiisis de indicadores de resuitados.

4. Evaluacion de Procesos brinda informacién para contribuir a la mejora de la

gestion operativa de los proaramas. Sive para fortalecer v mejorar 1o
implementacién de los programas.

6. Términos de Referencia

Bependancls Normative Tipo de Evoluacion
DiseRo '
Secretaria de Hacienda y Crédito Piblico | Consistencia y
Resultados
Disefio
Consistencia v

Jcion de o

Resuiiados

Especifica de

Desempefio

Desempeno del Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social y demarcaciones tenitoriales del
distriic federal Municipal {FISMDF].

F'olmcc de Desarrolio Somal

Secretaria de Planeacién y Finanzas del

Estado de Puebla Desempefo del Fondo de Aportaciones para el

Forfalecimiento de los Municipios y Demarcaciones
Tenitorigles del Dishito Federal (FORTAMUNDF)

7. Entregables de las Evaluaciones.

Los documentos se entregaran al final de la evaluacion de los programas
financiados con los recursos de FSMDF y FORTAMUNDF, contendrén el andlisis de
los aspectos mas relevantes de los resultados de la evaluacién, con el fin de
presentar de manera esquemdtica un andlisis FODA, junto con sus conclusiones y
recomendaciones de los temas andlizados en la evaluacion. Por lo cual los

= b - - 5 CY—
documentos son los siguientes:

LA i

Documentos Descilpcion

Se identifican Ios Aspectos Suscephbles de Me;oro [ASM)

gus  parmitan un

guberndmen’rcl municipal credcnon de valor pubhco

anciimiarsh ciel

informe Final d

a. Base de datos generada

b. Instrumentos de recoleccién de
informacién

C. Noid meiodoiogica

Es la informacion generada a través de un andlisis
profundo y sistemdtico que apoyara a solventar los ASM
sefialados

Se desglosa de forma sintética los resultados del

men Ejecutiv ; : s
Resu | tvo informe final de la evaluacién

Formc:fo para difusion de los resultados de las

s = los recurnsos fad

Formato CONAC

r.—;[.—m ——dem? rqr«h—p
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8. Aspectos Susceptibles de Mejora

Conforme a las evaluaciones que coordine la Contraloria Municipal, instrumentard
y €jecuiard el Mecanismo para el Seguimiento o los Aspecto Suscepiibles de
Mejora (Mecanismo ASM), que establece los criterios especificos y regula el
proceso desde la identificacién de los ASM, el seguimiento de su implementacion
y hasta su conclusion, conforme a las disposiciones legales aplicables para la

mejora de la calidad del gasto.

9. Resultados de Evaluaciones

El H. Ayuntamiento de Chietla, deberd de publicar en su portal de internet, todas
Ids evaludciones gue con cargos d iccuisos del Municipio se hayan redlizado, aun
cuando ho sean pdarte de este programa.

Los informes finales de las evaluaciones practicadas por los evaluadores
externos deberdin de ser publicados en los poricgles oilcicles de intemst
cormespondientes, a mas tardar 30 dias naturales posteriores a su conclusion.

El contenido del Informe que presenten las instancias evaluadoras externas
deberd cumplir con lo dispuesto en ios lineamientos Generales pard la Evaluacion
del Desempeiio de los Programas Federales de la Administracién PUblica Federal,
asi mismo con el fin de lograr informes de evaluacion de calidad, la unidad de
evaluacion deberd de colaborar en fodo momento con la instancia evaluadora
cxicing, proporciondando informacion como insumo pard la investigacion y obictivo
de la evaludacion.

Los informes de resultado de evaluacién deberdn contener un opar’fodo de
iCCO 'in\(]u{;iUHUS Q\.HVUGQ.} de u)é- FIUHULQ\}J UC.p e CVU.UG‘.I\JH, -Q,IJL..EOHU\JQ.: <
orden de importancia pard la consecucion de las mejoras.

Las recomendaciones deberdn con’remplor un objetivo de mejora, Yy un

andlisis breve acerca de las im iplicaciones segun &l tipo de evaluacion: i&chico-

operativas, financiero-presupuestales y juridico- normas que representen su
implementacion.

n los informes de resultados de las evaluaciones se podran plasmar andlisis de

pecm de valoracion como:

e Eficacia: Consistente en determinar el grado de cumplimiento de los
objetivos y metas establecidos en los diferentes instrumentos de las

nisrvencionsas puum..u.:

e FHiciencia: Se establece la relacién costo -~ beneficio respecto de los
esfuerzos institucionales realizados, y el logro de los objetivos.

(-. . Documento disefiado y desarvollado por CIPEGERC, Consultoria Integral en Planeacién Estratégica, Geslién Publica
L.,,,‘,;‘?E,w Evaluacion y Rendicién de Cuentas, §.C.

s
""'“J



PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION DE FONDOS

@
h letla FEDERALES EJERCICIO 2022
| e CONTRALORIA MUNICIPAL
Unidos por un mejor futuro SISTEMA DE PLANEACION Y EVALUACION DE DESEMPENO MUNICIPAL

» Pertinencla: Determina la idoneidad de los instrumentos y su
implementacion, para la orientacion de las intervenciones hacia el logro de
los obietivos.

o Economia: Establece la asignacién éptima de los recursos, a las
intervenciones pUblicas para el logro de sus objetivos.

CONSIDERACIONES FINALES DEL PROGRAMA ANUAL DE
EVALUACION

La Confraloria Municipal en el dmbito de su competencia y coordinacion,
notificara por medio de memordndum a las dreas que se vean afectadas por las
modificaciones, que en su caso se redlice al calendario de frabajo y cronograma
de aclividades del PAE 2022, asi coimo de las evaluaciones adicionales GuE se
establezcan, El Calendario de Trabdjo establecido en este programa podrd
modificarse de acuerdo con las necesidades del SEDM y conforme al dmbito de su
competencia y coordinacién de la instancia responsable. Los mencionados
cambios iendidn gue ser notificados de manera oficial por la Coniraloria, para
contar con las evidencias necesarias para el seguimiento del cumplimiento dl PAE
2022.

El Municipio contard con 30 dias posteriores a la recepcién del Informe final
de Evaluacion a difundir iambién deberd ser publicada de acuerdo con la “Norma
para establecer el formato para la difusién de los resultados de las evaluaciones de
los recursos federales ministrados a las entidades federativas” emitidas por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), para cumplir con el Titulo
V de la Ley Generai de Contabilidad Cubernamenial en tema de Transparencia,
asi como reportar el resultado de las evaluaciones en el Sistema de Recursos
Federales Transferidos (SRFT) de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en
caso de aplicar,

Los costos y gastos que significan las instalaciones fisicas, equipo de oficing,
alquiler de servicios y transportes que se requieran para la evaluacion, asi como el
pago por servicios profesionales, vidticos y aseguramiento del personal técnico,
administraiivo y de apoyo gue sea asignado para la ejecucion de la evaluacion ¥
operaciones serdn por parte de la Instancia Evaluadora Externa: (ITEs).

Los evaluadoeres deberdn cumplir con los requisitos minimos contemplados
en la Seleccion de Evaluadores.,

El presente Programa Anual de Evaluacién de Fondos Federales (PAE) 2022
de la Administracion Publica Municipal del Ayuntamiento de Chietla, Puebla entra
en vigor i siguiente dia de su publicaciéon, Lo no previsto en el PAE 2022 serd

(‘ : Documento disefiado v desamollado por CIPEGERC, Consultoria Intearal en Planeacién Estratéalca, Gestlén Piiblica
= Evaluacién y Rendliclon de Cuentas, §.C.
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PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION DE FONDOS

hietla FEDERALES EJERCICIO 2022
- ™ CONTRALORIA MUNICIPAL
Unidos por un majorfuturo SISTEMA DE PLANEACION Y EVALUACION DE DESEMPENO MUNICIPAL

solucionado por la Contraloria Municipal, con fundamento en la normatividad
aplicable.

OENTTA MUNICIPAL

'- ¢ £
C. Juan *Fueria puzsla  Mira. Kafla Guadalupe Fuentese
- 2021 - 2024 Sanchez
Presidente Municipal Coniralor Municipal de Chietla,
Consfitucional de Chiefla, Puebla. Puebla.
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